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Załącznika  

1 

 
 

……………… 
         pieczęć szkoły 

       ANKIETA DLA RODZICÓW 
(na początek cyklu kształcenia, rok szkolny……) 

Szanowni Państwo, 

chcielibyśmy poznać Państwa opinię o szkole, w której uczy się Wasza córka lub syn. Ankieta jest anonimowa. 

Wyniki będą opracowane wyłącznie zbiorczo. Prosimy o odpowiedzi, które przyczynią się do poprawy jakości 

pracy szkoły. 
 

1. Dlaczego zdecydowała się Pan(i) wysłać dziecko do naszej szkoły? 

1) bliskość miejsca zamieszkania 

2) dobra opinia o szkole w środowisku 

3) ciekawa oferta kształcenia 

4) inne……………………. 

2. Czego oczekuje Pan(i) od szkoły? 

 

1) wysokiego poziomu nauczania 

2) wychowania 

3) zapewnienia bezpieczeństwa 

4) inne……………. 

3. Jaki sposób kontaktu ze szkoła Pan(-i) preferuje? 

 

1) spotkania klasowe wychowawcy z rodzicami 

2) indywidualne spotkania z nauczycielami 

3) kontakt telefoniczny, pisemny, e-mailowy  

4) inny…………………………….. 

4. Czego oczekuje Pan(-i) od spotkań z wychowawcą 

 

1) informacji na temat postępów w nauce dziecka 

2) informacji o zespole klasowym 

3) wymiany doświadczeń z rodzicami 

4) porad wychowawcy 

5) inne…………………………. 

5.W jakich sprawach oczekuje Pani pomocy od szkoły? 

1) nie oczekuję pomocy 

2) zapobieganie zagrożeniom(agresja, uzależnienia) 

3) wspieranie dziecka w nauce 

4) innej, jakiej?...................................................................................................................................... ................................ 

6. Co szkoła powinna zrobić aby Pan(-i) chętnie z nią współpracował (-a)?  

 

1) rzetelnie informować o życiu szkoły 

2) systematycznie i wyczerpująco informować o postępach i trudnościach dzieci 

3) zbierać opinie rodziców na temat szkoły i je uwzględniać 

4) wspierać działania wychowawcze rodziców 

5) inne……………………………………..  

                                                                                                                                                                         Dziękujemy 


